FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome EMANUELA ARRIGONI
Indirizzo

Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date {da- a) Dal 16/01/1015 ad oggi MMG

Dal 14/03/2000 al 15/01/2014 Dirigente Medico 1° livello e/o Ser.T di Gallarate- disciplina: Medicina
Interna- ASL di Varese

Dal 02/1999 al 02/2000 Direttore Sanitario per la Clinica Psichiatrica 'VillaMantella" a Varese

Dal 09/1998 al 01/1999 Dirigente Medico 1° livello in supplenza e/o Medicina Scolastica - disciplina:
Pediatria - ASL di Varese

Dal 05/1996 al 05/1998 Dirigente Medico 1° livello e/o Ser.T di Gallarate- disciplina: Medicina
Interna - ASL di Varese

Dal 01/1992 al 04/1996 attivita di sostituzione di MMG e di Continuita Assistenziale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Di Varese

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego MMG

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da- a) *1982: Diploma di maturita classica c/o Liceo Classico G. Pascoli di Gallarate
*1991: Laurea in Medicina e Chirurgia presso Universita degli Studi di Pavia

*2000: Specializzazione alla Scuola di Formazione in Psicoterapia del scentro di Psicologia e
Analisi Transazionale' di Milano

*2007: "Master Criminologia Forense- Ma.Cri.F" presso Universita LIUC Castellanza- Fac. Di
Giurisprudenza e Universita degli Studi dell'lnsubria di Varese. Facolta di Medicina.
*2005 Medicina Interna

*Nome e tipo diistituto diistruzione o



formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Medico chirurgo
Psicoterapeuta
Criminologo Forense
Medico di Medicina Interna



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita dilettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

italiana

inglese
eccellente
ottimo
ottimo

Ottima capacita di ascolto.
Capacita dilavoro in equipe/team e di integrazione con la rete sul territorio.

Buona conoscenza dei principali programmi su piattaforma Windows. Buona familiarita nell'uso
dei motori di ricerca Internet.

Utilizzo piattaforma effepieffe 4 desk for doctor

Patente B (comprensiva di A)



