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 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DIEGO MEUCCI 

Indirizzo  VIA SAN BARNABA, 32  - MILANO 

Telefono  02-55001214      

Fax  02-5460391 

E-mail  diego.meucci@trifiro.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  21 luglio 1977 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 2002 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Trifirò & Partners Avvocati, Via San Barnaba n. 32, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Studio Legale 

• Tipo di impiego  Avvocato 

• Principali mansioni e responsabilità  Partner dello Studio Legale Trifirò & Partners – Avvocati (www.trifiro.it) 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date e tipo di istruzione o formazione   1996: Maturità tecnica – Ist. Tecnico Commerciale A. Gramsci, Milano 

 

 

 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 2002: Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’Università Statale di Milano, discutendo una 
tesi in Medicina Legale (Relatore Prof. Goy), dal titolo “Aspetti medico legali del soccorso 
sanitario”. 

 

Dal 2002 al 2019: autore di pubblicazioni sia in materia di Diritto del Lavoro sia di Diritto Civile 

 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

   

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 ITALIANA 

INGLESE 

 

BUONA 

BUONA 

SUFFICIENTE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Avvocato dal 17 gennaio 2008 ed iscritto presso l’Ordine degli Avvocati di 
Milano 
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Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 
Dal dicembre 2002 opero nell'ambito dello studio Trifirò & Partners, via San Barnaba 32, 
Milano, di cui sono Partner. 

Lo studio è composto da circa 75 persone, di cui circa 50 professionisti ed opera 
prevalentemente nell'ambito del diritto del lavoro e previdenziale, assistendo le maggiori 
aziende private e multinazionali, aventi sede in Italia e all’estero, nonché strutture pubbliche, 
quali enti locali e ASST. 
Seguo direttamente molte di dette aziende e strutture, sia in fase giudiziale che 
stragiudiziale. 
 
Partecipo come relatore in materia di diritto del lavoro a convegni, quale da ultimo, il 19 
settembre 2019 al convegno Confartigianato Parma su: “Decreto Dignità: cosa è cambiato 
nella gestione dei rapporti di lavoro”. 

Il 15 novembre 2018 sono stato relatore al convegno Confimi Industria Bergamo su: Le 
modifiche del Decreto Dignità al Jobs Act, ove ho trattato la “nuova disciplina della 
somministrazione” e “il nuove regime sanzionatorio in tema di delocalizzazione”. 

Il 27 Ottobre 2015 sono stato relatore al Convegno organizzato da Confimi Apindustria 
Bergamo sul tema “Le novità del Jobs Act” ove ho trattato la “nuova disciplina delle 
dimissioni e risoluzioni consensuali” e “il nuovo art. 4 dello Statuto dei Lavoratori”. 

Ulteriori informazioni si trovano sul sito dello studio (www.trifiro.it), nella sezione "Newsletter" 
in gran parte dedicata a specifici argomenti di Diritto del Lavoro. Numerosi articoli in tema di 
Diritto del Lavoro sono consultabili sul sito http://jobtalk.blog.ilsole24ore.com/ nella sezione 
Dr Job.  

Sono anche coautore della “Guida al Lavoro” Itinere - Ipsoa 2016, del “Codice di Diritto del 
Lavoro”- Tribuna Major 2016 e di altre pubblicazioni sulle recenti riforme (Jobs Act), tra cui, 
in collaborazione con il Corriere della Sera: 

A) Febbraio 2015: “Jobs Act. Così cambia il mercato del lavoro”; 
B) Dicembre 2015: “Il Jobs Act in 100 domande”. 
 
Articoli Redatti: 
 
Anno 2009 
“Il punto sul processo telematico e il decreto ingiuntivo on line” TeLex – Anie  
 
Anno 2013 
“La nuova solidarietà fiscale nell'appalto dopo il "Decreto del fare"” – Diritto24 – Il sole 24 
Ore, 28 giugno 2013 
 
Anno 2014 
“Il recesso orale dal rapporto di agenzia è valido se l'agente si rifiuta di ritirare la relativa 
lettera” – Diritto24 – Il sole 24 Ore, 3 aprile 2014 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ottime competenze sull’utilizzo del computer (ambito Windows e IOS) e conoscenza di 
numerosi programmi informatici e di telecomunicazione 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 chitarra, cucina, mototurismo 

PATENTE O PATENTI  A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

http://www.trifiro.it/
http://www.trifiro.info/2016/01/09/codice-di-diritto-del-lavoro-2016-tribunamajor/
http://www.trifiro.info/2016/01/09/codice-di-diritto-del-lavoro-2016-tribunamajor/
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Dichiaro il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 
 
Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, 
formazione o uso di atti falsi richiamata dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 
dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 
  

 

Milano, 19 dicembre 2019 

Avv. Diego Meucci 


