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ASST della Valle Olona

21052 BUSTO ARSIZIO – Via A. Da Brescia, 1

(D.G.R. N. X/4482 del 10/12/2015)


Protocollo n.9135 del 18.2.2022
PIANO OPERATIVO SPECIFICO DELL’AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE A N. 1 POSTO DI DIRIGENTE FARMACISTA – DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “FARMACIA BUSTO ARSIZIO”.
Il presente Piano operativo dell’avviso di pubblica selezione per il conferimento di incarico quinquennale a n. 1 posto di Dirigente Farmacista – Direttore della Struttura Complessa “Farmacia Busto Arsizio” contiene l’elencazione di tutti gli adempimenti necessari per una corretta gestione ed organizzazione della procedura indicata in oggetto in conformità al “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” del Dipartimento della Funzione Pubblica del 15/4/2021, nel rispetto degli adempimenti di sicurezza previsti dalla normativa vigente.

Il presente Piano è pubblicato sulla pagina web dedicata alla procedura indicata in oggetto ed inviato prima dell’avvio delle prove al Dipartimento per la funzione pubblica a mezzo PEC (ripam@pec.governo.it).

Il presente Piano è rivolto alla commissione esaminatrice, ai candidati e ad eventuali altri soggetti terzi comunque coinvolti.

REQUISITI DELL’AREA CONCORSUALE

Il luogo dello svolgimento del concorso è individuato nella Sala Governo Clinico all’interno del Presidio Ospedaliero di Busto Arsizio, in via A. da Brescia n. 1.

L’area garantisce elevata flessibilità logistica e dispone delle seguenti caratteristiche: 

· disponibilità di una adeguata viabilità; 

· disponibilità aree riservate al parcheggio dei candidati con particolari esigenze (portatori di handicap, immunodepressi, etc.); 

· disponibilità di sufficiente area interna con adeguata areazione naturale (compatibilmente con le condizioni climatiche esterne); 

· disponibilità di un locale autonomo ove accogliere e isolare gli eventuali soggetti sintomatici (sintomi insorti nel corso del colloquio). 

REQUISITI DIMENSIONALI DELL’AULA CONCORSO - ORGANIZZAZIONE DELL’ACCESSO, SEDUTA E DELL’USCITA DEI CANDIDATI

I candidati ammessi alla selezione sono 5 e sono stati convocati per il giorno 25 marzo 2022 alle ore 11.30 con invio di PEC o raccomandata anticipata a mezzo e-mail. 

I candidati sono stati informati che l’accesso sarà consentito solo all’ora prestabilita e che si devono presentare nella sede predefinita al massimo 15 minuti prima dell’ora esatta di convocazione. 

Prima di accedere all’edificio ai candidati sarà rilevata la temperatura corporea e nel caso superasse i 37,5°C sarà inibito l’ingresso. Una volta eseguita l’identificazione dei candidati che indosseranno il facciale filtrante FFP2, ritirato il green pass e l’autodichiarazione di cui all’Allegato 1) debitamente compilata gli stessi saranno fatti accomodare in apposita sala sufficientemente ampia da poter garantire una distanza, in tutte le direzioni, di almeno 2,25 metri da ogni altro candidato ed in modo da garantire a ciascun candidato un’area di 4,5 mq nel rispetto della distanza “droplet”. Uno alla volta i candidati saranno fatti accomodare davanti alla commissione esaminatrice per sostenere il colloquio sempre nel rispetto delle distanze di sicurezza e delle norme igieniche sopra indicate. Una volta terminato il colloquio il candidato uscirà dall’aula senza possibilità di incontro con l’ingresso del candidato successivo.  

L’aula di concorso:

· dispone di servizi igienici facilmente accessibili dall’aula, identificati con apposita cartellonistica e segnaletica, dimensionati secondo gli standard previsti dalla legislazione vigente; 

· permette un elevato livello di aerazione naturale;
· dispone di procedure di gestione dell’emergenza – piano di emergenza e evacuazione (secondo le normative vigenti) agli atti dell’ASST. 
MISURE ORGANIZZATIVE E MISURE IGIENICO-SANITARIE

Il colloquio si svolgerà il giorno 25/3/2022. 

Tutti i candidati sono informati delle misure adottate mediante pubblicazione del presente Piano e del Protocollo sul portale sulla pagina web dedicata alla procedura concorsuale in oggetto.

I candidati dovranno: 

1) presentarsi al massimo 15 minuti prima dell’ora esatta di convocazione da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare); 

2) non presentarsi presso la sede concorsuale con temperatura superiore a 37,5°C o sintomatologia simil-influenzale;
3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura della quarantena obbligatoria secondo prescrizioni governative vigenti;
4) presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale GREEN PASS (Certificazione verde COVID-19) in forma digitale o cartacea in corso di validità, ai sensi della normativa vigente;
5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i facciali filtranti FFP2. Non sarà consentito in ogni caso nell’area concorsuale l’uso di mascherine chirurgiche e mascherine di comunità in possesso del candidato. 

Gli obblighi di cui ai numeri 2), 3) e 4) sono oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2003 mediante il modulo allegato.
Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, sarà inibito l’ingresso del candidato nell’area concorsuale. 

I membri della commissione esaminatrice devono presentare GREEN PASS (Certificazione verde COVID-19) in forma digitale o cartacea in corso di validità ed attenersi alle indicazioni contenute nel presente piano operativo. 

La temperatura corporea sarà rilevata al momento dell’accesso del candidato nell’area concorsuale, mediante termoscanner e/o con termometri manuali che permettano la misurazione automatica. 

I flussi e i percorsi di accesso e movimento nell’area concorsuale saranno  organizzati  in modalità a senso unico.

Nell’aula concorsuale sono resi disponibili, in numero adeguato appositi dispenser di gel idroalcolico per procedere all’igienizzazione delle mani prima e dopo le operazioni di identificazione. 

SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO
Per l’intera durata della selezione i candidati devono obbligatoriamente mantenere il facciale filtrante FFP2. 

Durante il colloquio i membri della commissione esaminatrice dovranno sempre essere muniti di facciale filtrante ed evitare di permanere in prossimità dei candidati a distanze inferiori a 2,25 metri.

BONIFICA PRELIMINARE, SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE DELLE AREE CONCORSUALI 

Nell’area concorsuale sarà assicurata la bonifica, la pulizia, la sanificazione e la disinfezione preventiva nel suo complesso. 

All’interno dei servizi igienici è garantito sapone liquido, igienizzante, salviette e pattumiere. 

MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI E DELLE COMMISSIONI ESAMINATRICI 

Fatte salve tutte le misure di prevenzione e protezione già predisposte, i lavoratori addetti alle varie attività concorsuali non utilizzeranno contemporaneamente ai candidati le stesse aree per entrare e uscire dall’area concorsuale. 

Prima di accedere alle aree dedicate allo svolgimento del concorso, i membri della commissione esaminatrice si sottoporranno a una adeguata igiene delle mani per poi indossare il dispositivo di protezione che dovrà essere indossato durante l’intero svolgimento della prova concorsuale. 

I componenti della commissione esaminatrice sono stati preventivamente formati sull’attuazione del presente protocollo. 

DISPOSIZIONI FINALI

L’applicazione del presente Piano avviene tenuto conto delle misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 applicabili nel territorio regionale della Lombardia.

Per tutto quanto non previsto dal presente Piano si rimanda al Protocollo e a tutta la normativa vigente in materia.
Il presente documento è suscettibile di revisioni a seguito dell’entrata in vigore del D.L. 23.7.2021 n. 105 recante “Misure urgenti per fronteggiare l’emergenza epidemiologica da COVID-19 e per l’esercizio in sicurezza di attività sociali ed economiche”.
Busto Arsizio, 18 febbraio 2022
IL DIRETTORE GENERALE

(F.to Dr. Eugenio Porfido)
(Allegato 1)  

AUTODICHIARAZIONE RILASCIATA IN OCCASIONE DELLA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE A N. 1 POSTO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “FARMACIA BUSTO ARSIZIO”
Il/la Sottoscritto/a ___________________________________________________________________ 

nato/a _____________________________________________ (______ ) il ______________________

documento di identità n. ________________________________________________________________

rilasciato da _________________________________________________ il ______________________ , 

consapevole delle conseguenze penali previste dalla legge qualora siano rese dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ

· Di tenere corretti comportamenti nella sede di esame a fini della prevenzione della diffusione del COVID-19 e di impegnarsi ad attuare tutte le raccomandazioni e procedure indicate; 

· Di non essere a conoscenza di essere entrato in contatto stretto con nessun caso confermato di COVID-19 ovvero in caso di contatto stretto di aver osservato le regole previste dalle norme vigenti; 

· Di non essere soggetto a periodo di quarantena obbligatoria secondo prescrizioni governative vigenti;

· Di non presentare febbre > 37,5°C o sintomatologia simil-influenzale; 

· Di essere in possesso della certificazione verde COVID-19 (Green Pass) in corso di validità, ai sensi della normativa vigente; 

· Di essere consapevole di dover adottare, durante la prova selettiva, tutte le misure di contenimento necessarie alla prevenzione del contagio da COVID-19. 

La presente autodichiarazione viene rilasciata quale misura di prevenzione correlata con l’emergenza pandemica del COVID-19. 

Busto Arsizio, li 25 marzo 2022

[luogo e data] 

Firma_____________________________ 

[la firma viene apposta al momento dell’identificazione]
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